附件1
应聘人员报名表

应聘岗位：                                  手机号码：

	姓  名
	
	性 别
	
	民  族
	
	照  片

（2寸蓝底）

	出生年月
	
	籍 贯
	
	出生地
	
	

	参加工作时间
	
	政治面貌
	
	入党时间
	
	

	电子邮箱
	
	婚姻状况
	
	

	专业技术职务
	
	职业/执业资格
	

	学  历

学  位
	全日制

教  育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在  职

教  育
	
	毕业院校

系及专业
	

	现单位及职务
	

	简     历

	起止时间
	就读院校及专业/工作单位及职务

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	奖惩情况（何时何地受到何种奖励、处分，左对齐）

	

	近两年年度考核结果

	

	主要工作业绩

	

	家

庭

主

要

成

员

及

重

要

社

会

关

系
	称  谓
	姓  名
	出生

年月
	政治

面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	同安徽交控集团系统内人员存在亲属关系说明（如有，请填写对方姓名、单位及岗位、与本人关系；如无，请填写“无”）：



	签字

确认


	本人承诺表中所填写信息真实可靠，如有失实和造假行为，本人愿意承担一切责任。
本人签名：                                                                

2024年    月   日


附件2： 

交控石油公司2024年招聘岗位及条件

	序号
	招聘  岗位
	招聘方式
	招聘人数
	学历
	岗位职责
	岗位资格条件

	1
	综合文宣岗
	校园

招聘
	1
	研究生及以上
	包括但不限于综合性事务处理（内外协调、会务组织、督查督办等）、综合性文字材料撰写（公文写作、宣传组稿、各类总结等）。
	1.中文、汉语言文学、新闻传播学、秘书学、应用语言学、马克思主义理论、人力资源管理等相关专业；

2.需要具备扎实的文字功底，擅长公文及其他各类文书的撰写；

3.中共党员，具备良好的沟通、协调、抗压能力；

4.熟练掌握office办公软件的使用。

5.具有摄影、视频制作特长的，同等条件下优先考虑。

	2
	风控管理岗
	校园

招聘
	1
	研究生及以上
	包括但不限于公司全面风险管理、内控体系建设、各类检查督导等工作。
	1.经济、财务管理、审计、会计、税务、金融等相关专业；

2.具有较强的口头表达能力及综合文字写作能力；

3.具备良好的沟通、协调、抗压能力；

4.熟练掌握office办公软件的使用。

	3
	工程管理岗
	校园

招聘
	1
	研究生及以上
	负责新、改、扩建工程项目全过程管理及相关行政审批手续的办理，负责公司招标采购管理相关工作。
	1.工程管理、工程造价等相关专业；

2.具有较强的口头表达能力及综合文字写作能力；

3.具备良好的沟通、协调、抗压能力；

4.熟练掌握office办公软件的使用。

	序号
	招聘  岗位
	招聘方式
	招聘人数
	学历
	岗位职责
	岗位资格条件

	4
	数质量管理岗
	社会

招聘
	1
	研究生及以上
	1.负责公司计量相关工作的实施，编制公司计量、油品质量方面培训计划并组织实施，组织加油站盘点；

2.负责统计、汇总物流信息，协助处理油品接卸和物流过程中出现的计量争议和纠纷；

3.负责加油站法定计量器具的按期检定工作，保证误差合理、可控，负责加油站经营所需计量器具的配备及送检工作；

4.负责落实加油站油品质量监测工作，确保油品质量合格，配合当地相关政府部门做好抽检、协调等工作。
	1.石油、化工等相关专业；

2.35周岁以下（1989年4月1日后出生）；

3.具备良好的沟通、协调、抗压能力；

4.熟练掌握office办公软件的使用；

5.有5年以上成品油行业工作经历，其中2年以上加油站基层工作经历，从事过成品油行业数质量管理工作，学历条件可放宽为本科生；


	5
	加油站

站经理
	社会

招聘
	4
	高中及以上
	熟练掌握加油站内经营、财务、人事、安全等各项工作。
	1.具备良好的沟通、协调、抗压能力；

2.具有1年以上加油站同岗位工作经历或2年以上管理加油站工作经历的优先考虑。

备注：能力素质评估以面试形式开展。


	6
	加油站

综管员
	社会

招聘
	4
	高中及以上
	熟练掌握加油站内经营、财经、人事、安全等各项工作。
	1.具备良好的沟通、协调、抗压能力；

2.具有加油站同岗位工作经历或1年以上管理加油站工作经历的优先考虑。

备注：能力素质评估以面试形式开展。


	序号
	招聘  岗位
	招聘方式
	招聘人数
	学历
	岗位职责
	岗位资格条件

	7
	加油站储备管理岗
	社会

招聘
	1
	大专及以上
	熟练掌握加油站内经营、财经、人事、安全等各项工作。
	1.具备良好的沟通、协调、抗压能力；

2.具有1年以上加油站同岗位工作经历或2年以上管理加油站工作经历的优先考虑。

	8
	加油站储备管理岗
	校园

招聘
	7
	大专及以上
	熟练掌握加油站内经营、财经、人事、安全等各项工作。
	1.具备良好的沟通、协调、抗压能力。


备注：1.校园招聘对象为2024届国内普通高等院校应届毕业生，须于2024年7月31日之前取得毕业证和学位证；未就业（无社保缴纳记录）的2023届国内普通高等院校毕业生。
